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 Er du på deltid eller 
Senior – så se her! 

 

Der er faldet en afgørelse som betyder at du 
måske har penge eller afspadsering til gode! 
 

Afgørelsen i deltidssagen om overarbejde er faldet og lønmodtagersiden vandt. Det betyder 
at det nu er slået fast at ansatte på nedsat brøk (deltid) har ret til overarbejde fra 1. time 
udover deres ansættelsesbrøk, præcis ligesom alle ens kollegaer på fuldtid får det. Det 
handler om ligestilling. Den afgørelse betyder nu også at der skal reguleres bagud i tid, 
således at alle medarbejdere får den overarbejdsbetaling de har krav på. 
 
Særlige vilkår for Lkf i GoCollective: 
I LPO GoCollective indgik vi i 2024 en aftale med ledelsen om at ændre kutymen om at både 
deltidsansatte og fuldtidsansatte skulle have overtidsbetaling fra 1. time til, at det fra og med 
1. Marts 2024 kun var fra 1. time udover 100 % ansættelse at der var overtidsbetaling. Men 
det var med den betingelse at faldt der en afgørelse der gik imod dette, så skulle det rettes. 
Det er så det der er sket nu. Det betyder at Lkf. I GoCollective “kun” har krav at rette 2 år 
tilbage i tiden, hvilket gør arbejdet med opkrævning en hel del lettere. 
 
Du skal melde dit krav nu! 
DJ er pt. ved at samle krav ind fra alle medlemmer på deltid, som har krav på 
overarbejdsbetaling bagudrettet. Det er derfor vigtigt at du hurtigst muligt retter 
henvendelse til din lokalgruppeformand, hvis du fra 1. Marts 2024 og frem til nu har været 
ansat på deltid og har haft overarbejde i den periode. Har du eksempelvis været ansat på 
80% og har arbejdet flere timer end denne ansættelsesbrøk, har du krav på at få de timer du 
har arbejdet over som overarbejde. 
 
Dem der kan have krav er, Lkf. som i perioden har været: 
-Ansat som deltidsansat 
-på en kontrakt om midlertidig deltidsansættelse jf. vores lokalaftale herom 
-i en seniorordning på nedsat tid. 
 
Hvad skal jeg gøre ? 
Kontakt din lokalgruppeformand med en opgørelse (det kan være udtræk fra crewweb) over 
det arbejde du har arbejdet udover din ansættelsesbrøk i perioden, så hjælper vi i LPO 
GoCollective i samarbejde med DJ, dig med at du kan få den overarbejdsbetaling du har krav 
på. 

 
Med Venlig Hilsen 

 

LPO GoCollective 

- Din områdegruppe! 


